
Fuller Theological Seminary

¿QUÉ ESTÁ 
INCLUIDO?

Aetna Open Choice es la 
red PPO

Acceso a la cobertura 
dental opcional**

Cobertura durante viajes mediante 
Academic Emergency Services (AES)* 

Copagos reducidos en medicamentos 
recetados aprobados

2025-2026

Periodos de cobertura y tarifas

Para ver todos los períodos de inscripción y cobertura disponibles, visite fuller-dom.myahpcare.com

OTOÑO
09/20/2025 - 
12/19/2025

INVIERNO
12/20/2026 - 
03/19/2026

PRIMAVERA
03/20/2026 - 
06/19/2026

VERANO
06/20/2026 - 
09/19/2026

Períodos de inscripción 08/18/2025 - 
10/4/2025

11/17/2025 - 
01/10/2026

02/23/2026 - 
04/04/2026

05/18/2026 - 
06/27/2026

Estudiante $1,513.25 $1,513.25 $1,513.25 $1,513.25

Elegibilidad
Los estudiantes matriculados en ocho (8) unidades o más son elegibles 
para inscribirse en el plan cada cuatrimestre. Sin embargo, los siguientes 
estudiantes están obligados a inscribirse o proporcionar una prueba de 
cobertura comparable completando una exención en línea antes de la 
fecha límite de adición/eliminación de cursos:

•	 Estudiantes de doctorado residentes en el sur de California
•	 Estudiantes de la Facultad de Psicología: solo en el campus de 

Pasadena

Si el estudiante no cumple con el requisito del Seguro de Salud de Fuller 
de inscribirse o solicitar la exención antes de la fecha límite de exención, 
será inscrito automáticamente y se cargará la tarifa del seguro a su 
cuenta.

Para más información, visite fuller-dom.myahpcare.com.

Preguntas Tarjetas del seguro
Para consultar las preguntas frecuentes o enviar una 
solicitud, visite help.ahpcare.com

Para acceder a su tarjeta del seguro, 
visite fuller-dom.myahpcare.com

Cobertura de salud para estudiantes nacionales

*Se agregará una cuota administrativa escolar de $25 por estudiante a cada período.

https://fuller-dom.myahpcare.com/
https://help.ahpcare.com/hc/en-us


PROVEEDOR DENTRO DE LA RED
Los pagos se basan en la tarifa negociada

PROVEEDOR FUERA DE LA RED
Los pagos se basan en la tarifa reconocida

Límite máximo de beneficios Sin límite

Deducible individual 
Por persona, por año de la póliza $750 $1,500

Gasto máximo de bolsillo 
individual 
Por persona, por año de la póliza

$7,500 $14,000

Atención hospitalaria y en otros 
centros 80% por visita 50% por visita

Cirugía hospitalaria y ambulatoria 80% por visita 50% por visita

Consultas con médicos y 
especialistas, incluidas visitas al 
consultorio

100% después de un copago de $35 por visita 50% por visita

Visita clínica sin cita previa 100% después de un copago de $35 por visita 50% por visita

Terapias ambulatorias físicas, 
ocupacionales, del habla y 
cognitivas (incluida la terapia 
cardíaca y pulmonar)

80% por visita 50% por visita

Urgencias hospitalarias 100% después de un copago de $350 por visita 100% después de un copago de  
$350 por visita

Atención de urgencia 100% después de un copago de $25 por visita 50% por visita

Pruebas diagnósticas 80% por visita 50% por visita

Medicamentos recetados
(Aplica el deducible de $100)

100% después de medicamentos genéricos: 
copago de $25

Medicamentos de marca preferida:  
copago de $50

Medicamentos de marca no preferida:  
copago de $60

Medicamentos especializados: copago de $100

No cubierto

Servicios preventivos
Para obtener más información, visite
healthcare.gov/preventive-care-benefits/

100%
(Sin deducible) No cubierto

AHP (25) Aetna-FullerDOM

Beneficios
(Aplica el deducible a menos que se indique lo contrario a continuación)

Este documento es solo para fines informativos y no constituye una oferta de cobertura, 
un contrato ni asesoramiento médico. Proporciona una descripción general de los 
beneficios, programas y limitaciones del plan, los cuales están sujetos a límites máximos 
del plan, exclusiones y aprobación regulatoria. Los beneficios descritos en el presente 
documento pueden diferir de la póliza de seguro final, la cual estará disponible en fuller-
dom.myahpcare.com una vez aprobada por las autoridades federales y estatales.

Fuller Theological Seminary 2025-2026

*Academic Emergency Services y la cobertura por muerte y desmembramiento accidental (AD&D) están asegurados por 4 Ever Life International Limited y administrados por Worldwide 
Insurance Services, LLC, compañías separadas e independientes de Academic HealthPlans, Inc. (AHP), una empresa de Risk Strategies, que opera como Academic Health Insurance 
Services. Academic HealthPlans, Inc. (AHP), una empresa de Risk Strategies, que opera como Academic Health Insurance Services, es una compañía independiente que ofrece gestión 
de programas y servicios administrativos para los planes de salud estudiantiles de Aetna. Licencia de CA n.º 0H64806

**Se requiere inscripción y prima de seguro por separado.

https://healthcare.gov/preventive-care-benefits/

